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Аннотация: В данной статье рассматривается важная роль кадрового 
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Цифровая экономика стала одним из главных движущих сил современного 

мира. Развитие сферы информационных технологий и цифровых коммуникаций 

приобрело особую важность во всех отраслях экономики, включая Узбекистан. 

В таких условиях критически важную роль играют кадры, обладающие 

соответствующими знаниями и навыками в сфере цифровых технологий. 

Неотъемлемая часть развития цифровой экономики - это информационные 

технологии. В современном мире цифровая экономика становится все более 

значимой и влиятельной, пронизывая различные сферы деятельности. Она 

охватывает такие области, как электронная коммерция, цифровые услуги, 

интернет-маркетинг, программное обеспечение, облачные технологии, 

искусственный интеллект, большие данные, блокчейн и многое другое. 

Развитие цифровой экономики происходит благодаря продвижению и 

внедрению новых технологий. Они позволяют автоматизировать процессы, 

улучшить эффективность работы, оптимизировать бизнес-процессы, усилить 

конкурентоспособность предприятий и национальных экономик в целом. 

Кадры, владеющие компьютерными навыками, программированием и 

аналитическим мышлением, являются неотъемлемой частью развития цифровой 

экономики в Узбекистане. Они способны применять современные 

информационные и коммуникационные технологии для создания 

инновационных решений, улучшения бизнес-процессов и повышения 

эффективности работы компаний. 

Однако развитие цифровой экономики требует не только технических 

http://www.newjournal.org/


JOURNAL OF NEW CENTURY INNOVATIONS 
 

http://www.newjournal.org/                                                    Volume–44_Issue-1_January_2024 164 

навыков, но и управленческих и стратегических знаний. Кадры с опытом в 

области управления проектами, анализа данных и цифрового маркетинга 

помогают компаниям адаптироваться к изменяющимся требованиям рынка и 

успешно конкурировать в цифровой среде. 

Развитие цифровой экономики также требует активного сотрудничества 

между образовательными учреждениями и бизнес-сектором. Необходимо 

осуществлять переподготовку и повышение квалификации кадров, чтобы 

обеспечить их соответствие требованиям цифровой экономики. Организация 

стажировок, курсы по цифровым навыкам и участие в проектах совместно с 

представителями бизнеса позволяют создать оптимальную среду для развития 

кадров в области цифровых технологий. 

Кроме того, развитие цифровой экономики требует поддержки со стороны 

государства, создания правовой и нормативной базы, которая бы регулировала 

цифровые процессы и защищала интересы пользователей. Также важным 

аспектом является развитие цифровой грамотности среди населения, обучение 

сотрудников и специалистов в области информационных технологий. 

Государственная поддержка развития цифровой экономики также играет 

важную роль. В Узбекистане были приняты специальные программы и меры 

поддержки для стимулирования развития сферы информационных технологий. 

Это включает создание инновационных центров, льготное налогообложение для 

IT-компаний, поддержку стартапов и инвестиций в развитие цифровой 

инфраструктуры. Вот несколько важных моментов, подчеркивающих ее 

важность: 

1. Создание благоприятного экосистемы: Государственная поддержка 

способствует созданию благоприятной среды для развития цифровой экономики. 

Включая финансовую помощь, освобождение от налогов, упрощение 

бюрократических процедур и создание инфраструктуры. 

2. Привлечение инвестиций: Государственная поддержка помогает 

привлечь инвестиции в цифровые проекты и стартапы. Это может быть в виде 

выделения грантов, создания специальных фондов, предоставления льготных 

условий для инвесторов или предоставления доступа к инвестиционным 

площадкам. 

3. Развитие научных исследований: Регулярное финансирование и 

поддержка научных исследований в области цифровой экономики позволяет 

непрерывно совершенствоваться и находить новые инновационные решения. 

Государственные программы и гранты в этой сфере могут поддерживать 

исследования в области искусственного интеллекта, больших данных, интернета 

вещей и других направлений. 

4. Продвижение цифровых навыков: Государственная поддержка может 
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включать программы образования и обучения, направленные на развитие 

цифровых навыков среди населения. Это поможет формированию кадров, 

способных работать в различных секторах цифровой экономики и повысит 

уровень цифровой грамотности в целом. 

5. Содействие инновациям и конкурентоспособности: Государственная 

поддержка способствует возникновению и развитию инновационных 

предприятий, а также обеспечивает конкурентоспособность страны на 

международном рынке. Создание инкубаторов, технопарков и экономических 

зон, а также предоставление стимулов и грантов для стартапов позволяет 

стимулировать развитие новых идей и проектов. 

Все эти факторы подчеркивают важность государственной поддержки 

развития цифровой экономики. Она не только стимулирует рост данного сектора, 

но и способствует созданию рабочих мест, привлечению инвестиций и 

повышению конкурентоспособности страны в цифровой эпохе. 

В заключение, роль кадров в развитии цифровой экономики в Узбекистане 

нельзя недооценивать. Обладание квалифицированными и компетентными 

кадрами в области цифровых технологий является основой для прогресса и 

конкурентоспособности страны в эпоху цифровизации. Правильное сочетание 

технических знаний и управленческих навыков, активное сотрудничество между 

образованием и бизнесом, а также государственная поддержка являются 

необходимыми условиями для успешного развития цифровой экономики в 

Узбекистане. 
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